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договір з НСЗУ на визначених в оголошенні умовах, подає до НСЗУ 
пропозицію та визначену законодавством інформацію [5].  Договір про 
медичне обслуговування населення підлягає опублікуванню на офіційному веб-
сайті Уповноваженого органу протягом п’яти днів з моменту його укладення [1, 
ст. 8].  

1. Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення :  Закон  
України № 2168-VIII  від 19.10.2017 URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/card/2168-19 

2. Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо удосконалення 
законодавства з питань діяльності закладів охорони здоров’я: Закон України 
№ 2002-VIII від  06.04.2017 URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/card/2002-19 

3. Про погодження реорганізації Національного інституту раку : 
Розпорядження Кабінету Міністрів України   від 28 жовтня 2022 р. 
№ 955-р  URL: https://www.kmu.gov.ua/npas/pro-pogodzhennya-reorganizaciyi-
na-a955r 

4. Про затвердження вимог до надавача послуг з медичного обслуговування 
населення, з яким головними розпорядниками бюджетних коштів укладаються 
договори про медичне обслуговування населення : постанова Кабінету 
Міністрів України від 28 березня 2018р. № 391 

5. Порядок укладення, зміни та припинення договору про медичне обслуговування 
населення за програмою медичних гарантій :  постанова Кабінету Міністрів 
України від 25 квітня 2018 р. № 410 (в редакції постанови Кабінету Міністрів 
України від 27 листопада 2019 р. № 1073) URL:  
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/410-2018-%D0%BF#Text 

Сіщук Ліліана Василівна 

кандидат юридичних наук, старший дослідник, завідувач Лабораторії 
корпоративного права імені академіка Володимира Луця Науково-дослідного 

інституту приватного права і підприємництва імені академіка Ф. Г. Бурчака 
НАПрН України 

 ПРИНЦИП СВОБОДИ ДОГОВОРУ У КОРПОРАТИВНИХ 
ПРАВОВІДНОСИНАХ  

Договір, як універсальна форма врегулювання суспільних відносин, 
призводить політичне, суспільне та економічне середовище у стан рівних 
домовленостей про виникнення, існування чи зміну певного явища, що впливає 
на правову та суспільну дійсність. Договір відіграє важливу роль й у межах 
корпоративних відносин, оскільки домовленості учасників між собою та/або 
товариством прямо і опосередковано впливають у подальшому на корпоративне 
управління юридичних осіб та на вигоди учасників від реалізації своїх 
корпоративних прав чи прийнятих рішень. Тому правова конструкція 
корпоративного договору, запроваджена законом, виникла у звʼязку з запитом 
на необхідність виникнення форми врегулювання відносин на договірному 
рівні. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/card/2168-19
https://zakon.rada.gov.ua/laws/card/2002-19
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Внесенням змін до Цивільного кодексу України (надалі – ЦК України), 
якими введено поняття корпоративних прав і корпоративних відносин шляхом 
доповнення Кодексу статтею 96-1, підтверджено наукові аргументи вчених 
щодо цивільно-правової природи корпоративних відносин, як таких, що 
засновані на юридичній рівності, вільному волевиявленні, майновій 
самостійності їх учасників. Тому, хоча поняття «корпоративний договір» 
визначено Законами України «Про товариства з обмеженою та додатковою 
відповідальністю» і «Про акціонерні товариства», тим не менш загальні 
цивілістичні засади, на яких сформовано базові уявлення про договір, 
відіграють теж важливе значення у розкритті сутності корпоративного договору. 
Однією з таких основних засад є  принцип свободи договору, закріплений у п. 3 
ч. 1 ст. 3 та ст. 627 ЦК України. 

У правовій літературі принцип свободи договору розглядається 
фундаментальним принципом, що визначається законом. За загальним 
правилом, цей принцип гарантує особам, які вільно вступають у договірні 
відносини, невтручання держави чи інших субʼєктів права у процес визначення 
сторонами умов договору, його фактичного укладення і виконання. Згідно ч. 1 
ст. 627 ЦК України принцип свободи договору проявляється у тому, що 
сторони є вільними в укладенні договору, виборі контрагента та визначенні 
умов договору з урахуванням вимог цього Кодексу, інших актів цивільного 
законодавства, звичаїв ділового обороту, вимог розумності та справедливості 
[4]. Втім зазначено й необхідність врахування правил співвідношення актів 
цивільного законодавства і договору, що визначені ст. 6 ЦК України [4]. Тому 
при аналізі принципу свободи договору в контексті корпоративного договору 
варто враховувати: 1) межі впливу актів цивільного законодавства на 
визначення умов корпоративного договору; 2) положення, якими безпосередньо 
сторони визначили умови, що окреслюють зміст корпоративного договору. 

Щодо першого аспекту, то з урахуванням ч. 2 ст. 4 ЦК України, згідно якої 
актами цивільного законодавства є не тільки ЦК України, але й інші закони, що 
відповідають Конституції України і даному Кодексу, Закон України «Про 
товариства з обмежено та додатковою відповідальністю» і Закон України «Про 
акціонерні товариства» також є актами цивільного законодавства, що 
визначають правила співвідношення регулювання відносин законом і 
договором. Тому відповідно до ч. ч. 2, 3 ст. 6 ЦК України існують такі правила 
врегулювання відносин у договорі, що передбачений актами цивільного 
законодавства, а саме: 1) сторони мають право врегулювати у договорі свої 
відносини, які не врегульовані цими актами; 2) сторони можуть відступити від 
положень актів цивільного законодавства і врегулювати свої відносини на 
власний розсуд. Однак сторони в договорі не можуть відступити від положень 
актів цивільного законодавства, якщо в актах прямо вказано про це, а також у 
разі, якщо обовʼязковість для сторін положень актів цивільного законодавства 
випливає з їх змісту або із суті відносин між сторонами [4]. Отже, сторони 
мають право визначати умови на власний розсуд певним чином, але повинні 
враховувати обовʼязковість положень актів цивільного законодавства, що 
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випливає з їх змісту або із суті відносин між сторонами або ж враховувати 
обмеження і заборони, що визначені нормами закону, як такі, що вказують на 
неможливість відступити від положень цих актів.  

Таким чином, при укладенні корпоративного договору учасниками ТОВ чи 
АТ сторони мають керуватися нормами Закону України «Про товариства з 
обмежено та додатковою відповідальністю», Закону України «Про акціонерні 
товариства» та ч. ч. 2, 3 ст. 6 ЦК України для окреслення суті умов договору з 
урахуванням приписів про обовʼязковість положень вказаних вище законів, що 
випливають з їх змісту або із суті відносин між сторонами, а також з 
урахуванням обмежень і заборон, якщо такі мають місце у нормах цих законів. 
Для прикладу, ч. 4 ст. 7 Закону України «Про товариства з обмеженою та 
додатковою відповідальністю» і ч. 4 ст. 29 Закону України «Про акціонерні 
товариства» передбачено заборону учасникам товариства забезпечувати 
голосування згідно з вказівками органів управління товариства, що зумовлює, 
як наслідок, нікчемність корпоративного договору [1; 2]. 

Водночас у вказаних спеціальних законах про правовий статус ТОВ і АТ 
не зазначено, яким чином співвідносяться між собою умови корпоративного 
договору з положеннями установчих документів (статутів), що є актами 
локальної, а не законодавчої, правотворчості. Адже статут товариства може 
містити певні обмеження та заборони у частині способів реалізації 
корпоративних прав учасників товариства, оскільки багато нормативних 
положень носить диспозитивний характер із вказівкою на право врегулювати у 
положеннях статуту корпоративні відносини між учасниками та 
підприємницьким товариством у інший спосіб, відмінний від того, що 
визначений законом. Тому приписи статуту варто враховувати при укладенні 
корпоративного договору на момент досягнення домовленостей між сторонами 
про умови договору. У звʼязку з цим правила співвідношення актів локальної 
правотворчості (статуту) та корпоративного договору варто було б прописати у 
нормах спеціальних законів, що регулюють діяльності ТОВ і АТ, з урахуванням 
правил, визначених ч. ч. 2 і 3 ст. 6 ЦК України.  

Таким чином, при укладенні корпоративного договору варто враховувати 
право сторін врегульовувати у цьому договорі свої відносини на власний розсуд 
певним чином чи відступити від цих актів з урахуванням приписів про 
обовʼязковість положень закону чи статуту, що випливають з їх змісту, з 
урахуванням  обмежень чи заборон, що закріплені законом та / або статутом 
або з урахуванням обовʼязковості положень, що випливають із суті відносин 
між сторонами. 

Щодо другого аспекту, то умови договору становлять його зміст, що в 
першу чергу відповідає ч. 1 ст. 628 ЦК України, згідно якої зміст договору 
становлять умови (пункти), визначені на розсуд сторін і погоджені ними, та 
умови, які є обовʼязковими відповідно до актів цивільного законодавства [4]. В. 
В. Луць зазначав, що договір є підставою виникнення цивільно-правового 
зобовʼязання, у звʼязку з чим зміст цього зобовʼязання розкривається через 
права та обовʼязки учасників, визначені умовами договору [3, с. 299]. Тому, 
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щоб цивільно-правовий договір був дійсним регулятором взаємовідносин його 
учасників (сторін), в ньому повинні бути чітко сформульовані умови (пункти), 
які з достатньою повнотою та несуперечністю одна одній розкривають зміст 
договору і цілі (мету) його укладення [3, с. 302]. У контексті визначення змісту 
корпоративного договору варто враховувати умови, що погоджені на розсуд 
сторін, а також умови, що не суперечать загальним засадам цивільного 
законодавства та відповідають положенням спеціальних законів і установчих 
документів. 

1. Закон України «Про акціонерні товариства» від 27 липня 2022 року 
№ 2465-IX. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2465-20#Text 

2. Закон України «Про товариства з обмеженою та додатковою 
відповідальністю» 6 лютого 2018 року № 2275-VIII. Відомості Верховної Ради 
(ВВР), 2018, № 13, ст.69. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2275-19#top 

3. Луць В. В. До питання про сутність і зміст цивільно-правового договору. 
Володимир Васильович Луць. Служу пером своїй Вітчизні. Вибрані праці. До 
80-річчя від дня народження та 50-річчя науково-педагогічної і громадської 
діяльності. К.: НДІ приватного права і підприємництва імені академіка Ф. Г. 
Бурчака НАПрН України. 2013. С. 289 – 303.  

4. Цивільний кодекс України від 16 січня 2003 року № 435-IV. Відомості Верховної 
Ради України (ВВР), 2003, №№ 40-44, ст.356. URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/435-15#Text 
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кандидат юридичних наук, доцент, доцент 
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національного університету імені Василя 
Стефаника 

 ДО ПИТАННЯ ЦИВІЛЬНО-ПРАВОВОГО РЕГУЛЮВАННЯ 
ПОСТМОРТАЛЬНОЇ РЕПРОДУКЦІЇ  В УКРАЇНІ  В УМОВАХ 

ВОЄННОГО СТАНУ 

Чинне сімейне законодавство України в системі особистих немайнових 
прав подружжя регламентує право дружини на материнство – ст.49 СК України 
та право чоловіка на батьківство – ст.50 СК України [1], що, по суті, є 
невід’ємними від фізичної особи та тісно з нею пов’язані. Правову охорону 
забезпечення та реалізації даного права становлять спеціальні нормативно-
правові акти, основні з них – це Закони України «Основи законодавства 
України про охорону здоров'я», «Про внесення змін до деяких законів України 
щодо забезпечення права військовослужбовців та інших осіб на біологічне 
батьківство (материнство)», Наказ МОЗ України «Про затвердження Порядку 
застосування допоміжних репродуктивних технологій в Україні», Цивільний 
кодекс України, а також, Конституція України, де у статті 49 зазначається, що 
кожен має право на охорону здоров'я, медичну допомогу та медичне 
страхування [2]. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2465-20#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2275-19#top
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/435-15#Text
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